
Fra modell-drøm
til teknologi-topp
Nina Elisabeth Holt
(41) fra Fornebu er
med på listen over de
50 fremste kvinnene i
teknologi.

MARIT HELLAND
mhe@budstikka.no

FOTO: PRIVAT– Det er en stor ære å bli kåret til en av Norges fremste tech-kvinner, sier Nina Elisabeth Holt.

– Jeg har brukt mesteparten av
mitt liv på IT, så dette betyr mye
for meg, sier Holt til Budstikka.

Holt er avdelingsleder i sel-
skapet Genus på Fornebu. Hun
hadde som liten først en annen
drøm.

– Som liten jente drømte jeg
om å bli modell, men forsto
etterhvert at dette ikke var en
farbar vei, sier 41-åringen.

Leder utviklere
– Jeg leder 12 utviklere fra Ge-
nus som sitter ute hos Politiets
IT-enhet, vår største kunde. Vi
jobber med digitalisering av
prosesser og kommunikasjon
mellom aktører, forklarer hun.

Automatisering og effektivi-
sering av oppgaver er også en
del av oppdraget.

Nina jobber med såkalt «no-
code application» - der apper
kan utvikles uten tradisjonell
programmering.

– Det er nesten som å bygge
Lego. Alle med en grunnleggen-
de forståelse i teknologi og lo-
gikk kan med no-code teknolo-
gien utvikle en app, det gjør at
flere folk kan jobbe med tekno-
logi, mener Holt.

– Så oppsummert kan du si at
karriereveien gikk fra å ville bli
modell til å modellere, noe jeg
er veldig fornøyd med, sier
hun.

Hun har profesjonsstudiet i
informatikk, systemutvikling
og datakommunikasjon bak
seg. 41-åringen tok også indu-
striell doktorgrad ved Simula
Research Laboratory.
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Høvik-bosatte Anna Silyakova (36 t.v.) jobber i HUB Ocean på Fornebu.
Hun er nå med på listen over Norges fremste 50 kvinner i teknologi.
Med på bildet er Annas kollega Sive Einarsson.

Liste med kvinner
Det er organisasjonene Abelia
og ODA-nettverk som kårer
Norges 50 fremste tech-kvin-
ner. Det er blitt en årlig tradi-
sjon.

– Vi trenger større mangfold
for å sikre innovasjon og løsnin-
ger som speiler alle brukere, og
vi trenger det raskt. Derfor kå-
rer Abelia og ODA-nettverk også
i år Norges 50 fremste tech-
kvinner, sier Øystein E. Søreide,
administrerende direktør i Abe-
lia.

Han påpeker at listen er et til-
tak for å løfte frem talenter og
gode forbilder som kan bidra til
at flere velger teknologiyrker,
også utenfra den typiske re-
krutteringspoolen.

Flere lokale med
Listen er sortert etter selskape-
ne der kvinnene jobber, fordelt
på fylker (se lokal liste i fakta-
boksen).

Seks lokale selskaper har
kvinner med. Ved siden av For-
nebu-kvinnen Holt fra Genus
på Fornebu, er blant andre
Anna Silyakova fra HUB Ocean
med.

Budstikka har tidligere om-
talt hvordan Anna (36) fra Hø-
vik jobber for å lage et oppslags-
verktøy for verdens hav.

Cathrine Kirkøen-Bere fra

SLIK FUNGERER 
LISTEN

Kilder: Abelia og ODA Nettverk

Det er Abelia, NHO-forenin-
gen for kunnskaps- og tekno-
logibedrifter, og ODA-Nett-
verk, et nettverk for mang-
fold i tech, som står bak kårin-
gen. Formålet er å øke ande-
len kvinner som brenner for
og jobber med teknologi.

■

Etter en åpen nominasjons-
prosess er de 50 vinnerne
valgt ut av en jury ledet av
Øystein Eriksen Søreide.
Juryen legger vekt på:

■

hvordan hun utmerker seg på
teknologiforståelse

■

konkrete bidrag og prestasjo-
ner

■

motivasjon/innsats for mang-
fold og inkludering i teknologi

■

Eiksmarka som jobber i Norcon-
sult i Sandvika er en annen lo-
kal kvinne i lokalt selskap.

Gunn Severinsen, nestleder i
ODA-Nettverk, understreker at
det er viktig at kvinner er med
og forsker og utvikler teknolo-

kvinner. Tar vi ikke som sam-
funn tak i dette vil vi se uheldi-
ge ringvirkninger i lang tid
fremover, sier Severinsen i
ODA-Nettverk.

Ifølge ferske tall fra Statistisk
Sentralbyrå (SSB) har andelen
kvinner i tech-sektoren økt
med marginale 2,2 prosentpo-
eng.

– I denne takten når vi ikke
full likestilling innen teknologi
før om nesten 100 år, sier Sørei-
de i Abelia.

gi, og trekker paralleller til
medisin.

– Historisk sett har få kvinner
innen medisinsk forskning gjort
at vi i dag har store kunnskaps-
mangler knyttet til flere syk-
dommer som ofte rammer
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Årets Asker-
kvinne
Sugharan Khan (48,
bildet) er kåret til årets
Asker-kvinne.

ANNIKEN RENSLO SANDVIK
ars@budstikka.no

Hun har jobbet i politiet i 23 år,
og er opptatt av å rekruttere
flere med minoritetsbakgrunn
inn i politiet. Samtidig er hun
opptatt av frivillig arbeid, og
har jobbet aktivt med å se på
hvilken rolle moskeen kan ha
med tanke på utdanning, sam-
handling og informasjon.

– Jeg var en av tre kvinner
som begynte å holde religiøse
møter hjemme hos frivillige i
Asker en gang i måneden. Vi
inviterte kvinner og jenter på
disse programmene, der had-
de vi religiøs tilnærming, og vi
tok opp samfunnsaktuelle
tema som vi var opptatt av.
Dette ble en kjempefin arena,
der kvinner fikk mye kunn-
skap om det som rørte seg i
samfunnet, og samtidig ming-
ling under matservering. Og vi
oppdaget at dette var en fin
måte å få kvinner til å komme,
forteller hun i en pressemel-
ding i forbindelse med tilde-
lingen av prisen.

Dette ble også starten på å få
kvinnelige medlemmer inn i
styret i moskeen, slik at også
kvinner skulle ha tale- og
stemmerett i dette forumet.

Siden har hun også fått
plass i Dialogforum i Asker
kommune.

– Jeg føler at vi har fått gjort
ganske mye med tanke på å
koble tro med samfunnet, og
fjerne en del barrierer mellom
religionene, sier hun i presse-
meldingen.

Prisen deles ut av Asker
Høyre, som i år hadde fem no-
minerte til prisen.

Tollefsen med
milliardgevinst
på blokker ved
Aker sykehus
Eiendomsinvestor Ivar Tollefsen
fra Bærum har tjent anslagsvis 1,3
milliarder kroner på litt over 20
år, på boligblokker han kjøpte
ved Aker sykehus.

Det melder Dagens Næringsliv.
Ifølge avisen kjøpte Tollefsen

blokkene med til sammen 474
leiligheter av Oslo kommune i
2001. Kjøpesummen skal ha vært
i underkant av 200 millioner kro-
ner.

Nå har Oslo universitetssyke-
hus og staten kjøpt boligene til-
bake for å rive dem og gi plass til
Oslos nye lokalsykehus. Partene
bekrefter overfor DN at salgs-
summen er 1,5 milliarder kroner.
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